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Die Dachstiftung Diakonie auf dem Weg zu
einem kollegial gefuhrten Unternehmen (KGU)

Was ist ein kollegial gefiihrtes Unternehmen?

Ein kollegial gefiihrtes Unternehmen férdert Verantwortung Ubernehmen und in verschiedenen
eine positive Unternehmenskultur, die auf Rollen agieren konnen. Dies ermoglicht es, Entschei-
Zusammenarbeit, Vertrauen und gemeinsamer dungen schneller zu treffen und an den Kund:innen
Verantwortung basiert. orientierte Anpassungen vorzunehmen. Durch agile
Mitarbeiter:innen bekommen die Méglichkeit, Methoden wird die Vielfalt an Ressourcen und
FUhrungsfahigkeiten zu entwickeln, da sie Perspektiven genutzt.
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KGU for you: So konnt inr an KGU-Ausbildungen
teilnehmen oder Beratungen buchen

Ihr mochtet einen KGU-Workshop fUr euer Team
buchen? Ihr bendtigt eine kollegiale Beratung zum
KGU? Inr mochtet einen Kreis grinden? Kein Problem!
Meldet euch gern bei unseren KGU-Expert:innen
Dunja Wérthmann und Eckart Schulte Uber:
info.kgu@dachstiftung-diakonie.de

Alle Infos zum KGU in der
Dachstiftung Diakonie
findet ihr auf unserer
Coyo-Themenseite.

Schaut vorbei, es lohnt sich.
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KGU WORKSHOP

Anmeldung bei Dunja/Eckart
Info in Coyo

GEMEINSAME
KREISUBERLEGUNG

- Mitglieder

- Zweck

- Schnittstellen

Beratung durch Dunja/Eckart

RAHMENGEBUNG
MIT FUHRUNGSKRAFT

Delegationsmatrix

KREISKONSTITUIERUNG

Begleitung durch eine
externe Moderation

MODERATIONS-
AUSBILDUNG B

LERNBEGLEITUNGS- 1

AUSBILDUNG n

CANVAS AUF COYO
Gastgeber:in

METHODEN, HALTUNG,
VERANTWORTUNGSDIALOG,
DELEGATIONSMATRIX,
KONTEXTBRUCKE, TEAMBOARD

Begleitung der ersten zwei bis drei
Sitzungen durch externe
Moderation

YIPPIE!
DER ANFANG IST GEMACHT!

' Viel SpaB3 beim Weiterentwickeln,
ausprobieren, Fehler machen ...




